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INFORME DE AJUSTE Y PROGRESO

El informe de ajuste y progreso es uno que presenta las areas de intervencion segun el plan
individualizado que ha sido ofrecido a cada joven activo en el Servicio. Los Trabajadores
Sociales y/o Técnicos Servicios a la Familia en el Servicio de Vida Independiente tiene la
responsabilidad de preparar este informe con los datos establecidos en el plan individualizado
partiendo de los logros, necesidades y é4reas de intervencién identificadas por el joven. El
mismo debe ser enviado a cada manejador de caso, con el propdsito de que este se mantenga
informado del progreso o limitaciones del joven en cuanto a su participacion y asi garantizar el
logro exitoso de una sana transicién hacia una vida adulta. Este informe debera ser utilizado por
el manejador de caso como informacién complementaria para las vistas de permanencia de cada
participante

Este debe incluir y no limitarse a los logros obtenidos por el/la joven, éreas de intervencion y/o
recomendacién y dificultades encontradas para el seguimiento del logro del plan. El plan de
accién que se incluye dentro del plan individualizado debe evaluarse junto al joven, manejador
de caso, padre y/o madre de crianza y/o persona responsable.
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Dependiendo de la situacion particular de cada joven puede incluirse a las redes de apoyo,
mentores o persona significativa identificadas por estos. La participacion en la elaboracion del

plan de servicios (PIVI) es requisito de la Ley de Adopcién y Familias Seguras (ASFA por sus
siglas en inglés).

Anejo/Guia para redaccion para el; informe de ajuste y progreso.
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GUIA DE INFORME AJUSTE Y PROGRESO DE VIDA INDEPENDIENTE

l. Identificacion

Nombre

Fecha de Nacimiento (d,m,a)

Num. de Caso

Plan Primario

Plan Concurrente

Regién y Oficina Local de Procedencia:
T.S. /T.S.F. de la Oficina Local

Num. Lic.

TS/T.S.F Servicio Vida Independiente
Num.Lic.

Fecha del Informe (d,m,a)

Il. Motivo para Rendir el Informe

I11. Antecedentes

» Situacion socio-legal del caso (fecha y tipo de custodia) — Tipo de
ubicacion, recurso y direccion (fecha desde que esta ubicado). Fecha de
referido y de recibo en la Unidad de Vida Independiente. Fecha de
asignacion y discusién del caso.

> Area social funcionamiento - (areas de fortalezas y limitaciones)
incluyendo relaciones interpersonales; area de comunidad: red(es) de
apoyo, trabajo civico, del joven al momento de la discusion de caso con el
manejador de casos de la oficina local, de las areas de:




e Salud fisica (condiciones fisicas diagnosticadas, tratamiento/s —
frecuencia, dietas) mental — emocional- conductual — madurez,
historial de uso y abuso de sustancias controladas o alcohol;
diagnostico/s, tratamiento/s, frecuencia, profesional que lo/la
atiende (si aplica).

e Area educativa (centro de estudio, nivel educativo y progreso
académico).

e Econdémica (manejo financiero y presupuesto) y area empleo
(bUusqueda de empleo y mantenimiento).

e Legal (que no se haya incluido, e]. antecedentes legales Ley 88).

e Ubicaciones previas: Tipos de ubicaciones, cantidad de
ubicaciones, entre otras.

e Otros aspectos relevantes para determinaciéon de elegibilidad al
Servicio de Vida Independiente (historial).

Observe los criterios de elegibilidad al Servicio de Vida Independiente. Debe indicar
la determinacién de elegibilidad del joven; aceptado/denegado.

Nota: Si el/la joven esta en uso o abuso de sustancias controladas o alcohol o
tiene diagnostico de salud mental, debe recibir tratamiento segun sea su
necesidad. Para determinacién de elegibilidad se debe someter certificacion
médica de condicién y tratamiento que indique que puede funcionar con un
minimo de supervision. Usuario de sustancias controladas o alcohol deben
haber concluido el tratamiento y estar de alta. Recuerde que el joven tiene
que funcionar con un minimo de supervisién para ser elegible al Servicio de
Vida Independiente. Hacer referencias a Normativa ADFAN-ACSA-2010-001.

Iv.

Situacion Actual

Indicar status del joven dentro del Servicio de Vida Independiente al momento
del informe.

Detalles fecha y contactos con el/la joven por servicios ofrecidos durante del
periodo de 6 meses:

Evaluacion en Vida Independiente y resultado de las destrezas de vida por areas
segin el Portafolio de Necesidades y el Plan Individualizado en Vida
Independiente. Debe indicar si es evaluacion inicial o re-evaluacién revisiones
del PIVI. Incluir fecha y resumen del resultado de evaluacién. Los cuales deben
estar atemperados a su edad y etapa de desarrollo incluyendo intereses,
necesidades o problemas de cada joven.



Evaluacién y otorgaciéon de ayudas econémicas al joven:

Gasto personal — fecha o pago por ubicacién en hospedaje o apartamento por
fondos Chafee y ayuda para Estudios Post Secundarios Educational Training
Voucher” Anote fecha proyectada de la ayuda econémica a proveer de no haber
ofrecido. El/la joven esta en status probatorio.

Legal (que haya ocurrido dentro del periodo activo del joven en el Servicio de
Vida Independiente.

Otros relevantes para determinacion de elegibilidad al Servicio de Vida
Independiente (historial).

Debe indicar si el status del/la joven es activo/inactivo y periodo.
Conclusion y Recomendaciones

Se realiza resumen de toda la informacién incluida en el informe ofreciendo
enfasis en los aspectos mas relevantes y de prioridad (areas de logro y
dificultad) y estrategias para el logro. Se hace recomendaciones con relacién a
las areas pendientes a trabajar por area, orden de prioridad y fecha a trabajarse.
Se debe mencionar fecha de préxima revisién del PIVI (se realiza cada seis
meses o antes de ser necesario).

Nota: Puntos de referencia importantes que te ayudarian a la redaccion del
informe.

Servicios a Proveer a todos los Jovenes en Categorias Generales

Ponderacion (avaluo) en destrezas de Vida Independencia.
Planificacion e implantacion (servicios) en distintas areas:
Apoyo educativo a nivel secundario.

Apoyo educativo a nivel post-secundario

Planeacién de Vida y Carrera

Programa de Empleo o Adiestramiento Vocacional
Orientacioén en consecucién de vivienda y manejo del hogar.
Manejo de finanzas y presupuesto

Educacién en riesgos de salud

Mentoria

Educacion y Supervisidon en las destrezas de Vida Independiente.
Finanzas para alimentacién y gastos de habitacion
Orientacion sobre ayudas financieras

Autosuficiencia financiera

Experiencias de los jovenes sin hogar

Logros educativos

Conexiones positivas con adultos



Comportamiento de alto riesgo

Acceso a Seguro Médico y servicio de salud

Orientacion sobre plan de servicios, plan de permanencia, PIVI.
Identificar redes de apoyo

Plan de egreso

Autorizacién médica

En todas las areas trabajadas mencionadas anteriormente debemos anotar lo
siguiente:

Fechas de los contactos cara a cara con el/la joven (visitas al hogar) y aspectos
trabajados, ej. Supervision en las destrezas de Vida Independiente, etc.

Fechas de contactos con el/la joven en el Centro de estudios y otras, y aspectos
trabajados y propésito. Ej. Exploracion de situacién actual del joven, supervision
en destrezas de vida.

e Orientacién/consejeria individual, grupal

Servicio de Interesaria (incluye acompafamiento con fines socio-educativos,
apoyo, asesoria, representacion y defensa de los derechos del/la joven.

Taller/es y actividad/es provistas a nivel individual y grupal. Indicar el tipo de la
actividad: educativa, socio-educativa, social, socio-cultural o recreativa.
Asistencia /No asistencia, Participacion /No participacion.

Participacion en Grupo/s Socio-educativo/s Mentoria.

Referimiento, coordinacién de servicios y discusion de caso con el manejador de
caso de la oficina local, otras agencias y resultado obtenido.

Anote fechas y areas trabajadas (areas de logos y dificultad) con el participante,
su manejador/a de caso y otros, dirigidos a dar cumplimiento del Plan
Individualizado de Vida Independiente, segun sea el caso.



